INSTRUKS – MELLOMLEDER MØTELEDERE
EBENESER MISJONSFORSAMLING

ANSVARSOMRÅDER
· Be for, og følge opp møtelederne.

· Sørge for at møtelederne får instruks og innføring i oppgaven.

· Sørge for at møtelederne fungerer etter hensikten og instruksen deres og eventuelt hjelper til med det de måtte trenge.
· Sørge for at alle oppsatte møter og samlinger har møteleder. Gjøre eventuelt tilpasninger/justeringer i samarbeid med kontaktperson i styret dersom ressurstilgangen ikke er tilstrekkelig.

· Legge inn i informasjonen inn i aktivitetskalenderen.
· Motta forespørsel og evt sette opp møteleder på spesielle arrangement.

· Samle møtelederne med jevne mellomrom (en eller to ganger i året) for å samtale om erfaringer og tjenesten, oppmuntre og inspirere hverandre til videre tjeneste.
· Rekruttere nye møteledere ved behov, eventuelt i samarbeid med styret.
· Videreformidle tilbakemeldinger fra forsamlingen til møtelederne.
HIERARKISK PLASSERING
· Mellomleder møteledere er underlagt, og skal ha en kontaktperson i styret for Ebeneser misjonsforsamling.
· Mellomleder møteledere utnevnes av styret for Ebeneser misjonsforsamling.

· Dersom mellomlederen ønsker å fratre må det gis beskjed til kontaktperson i styret så snart som mulig. 
